[bookmark: _GoBack]Стажерская программа от компании Columbus – ведущего партнера Microsoft. 
Условия:
• Работа в крупной международной компании (узнать больше можно по ссылке: https://hh.ru/employer/281); 
• Возможность быть частью дружной команды лучших специалистов отрасли; 
• Профессиональный и карьерный рост; 
• Современный офис в Санкт-Петербурге; 
Наставничество со стороны старших коллег; 
Корпоративные мероприятия; 
Тренинги; 
Перед практической частью стажерской программы компания проводит тренинги по Microsoft Dynamics AX и предметным областям: логистике, финансам, бухгалтерскому учету, методологии внедрения информационных систем. После прохождения двухнедельного обучения в московском офисе Columbus вы сможете принять участие в реальных проектах. 
✏Порядок действий: 
Шаг 1 You are welcome - Откликнись на эту вакансию (пришли резюме по адресу hrru@columbusglobal.com) и ожидай обратной связи по электронной почте или телефону. 
Шаг 2 Interview – Пройди собеседование с нашими специалистами отдела персонала. 
Шаг 3 Assessment center – Продемонстрируй свои компетенции. 
Финал: Приглашение на стажировку успешно прошедших Assessment center кандидатов. 
Локация: Стажировка будет проходить в центре компетенций компании в Санкт-Петербурге ( проспект Непокоренных, 49.)
 Друзья, обращаем внимание, что старт отбора кандидатов намечен на июнь 2017 года, наши HR-специалисты свяжутся с вами в это время. Выход на работу сотрудников запланирован на август 2017 года.
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